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CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA




CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1053558511 LISETTE YAMILE PAEZ AVILA

CcC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CcC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CcC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CcC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CcC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CcC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CcC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CcC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CcC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CC 1054120180 OLGA LUCIA MESA SIERRA

CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ




CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CcC 1054120459 YOLANDA ROCIO CHAPARRO VELASQUEZ
CcC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CcC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CcC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CcC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CcC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CcC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CcC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CcC 1054120465 JOHANA PAOLA FANDINO CARO

CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA




CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CcC 1057582699 DIANA MARCELA PARADA BARRERA
CcC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ
CC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ
CcC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ
CC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ
CcC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ
CC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ
CcC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ
CcC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ
CcC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ




CcC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ

CcC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ

CcC 1057589175 YEISI PAOLA SIERRA LOPEZ

CcC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CcC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CcC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CcC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CcC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CcC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CcC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CcC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CcC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CC 23491394 ELDA CECILIA HERNANDEZ DE BARRIOS
CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS




CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CcC 23769516 EUFROCINA LADINO CAMPOS

CcC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CcC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CcC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CcC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CcC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CcC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CcC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CcC 23769692 CARMEN BEATRIZ ACEVEDO MONTANEZ
CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES




CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CcC 23769824 MARIA DEL CARMEN DIAZ TORRES
CcC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CcC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CcC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CcC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CcC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CcC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS




CcC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CcC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CcC 23769982 MARIA TERESA LADINO CAMPOS
CcC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CcC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CcC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CcC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CcC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CcC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CcC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CcC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CcC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CC 23770020 CLAUDIA VIVIANA SAENZ NIETO
CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA




CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CcC 23770034 LUBAYDA PEREZ HERRERA
CcC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CcC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CcC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CcC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CcC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CcC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CcC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CcC 23770058 EDELMIRA JAQUELINE OJEDA ARGUELLO
CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO




CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CcC 23770109 ANA DE DIOS ACEVEDO LADINO
CcC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CcC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CcC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CcC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CcC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CcC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA




CcC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CcC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CcC 23770203 ANA BERTILDE HURTADO VERGARA
CcC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CcC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CcC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CcC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CcC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CcC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CcC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CcC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CcC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CC 23770353 PAOLA KARINNA SAENZ HURTADO
CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO




CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CcC 23770459 ASTRID XIOMARA SAENZ HURTADO
CcC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CcC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CcC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CcC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CcC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CcC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CcC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CcC 23770511 LUZ MILENA ACERO MONTANEZ
CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA




CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CcC 33630661 ROSAURA MESA PASACHOA
CcC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA
CC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA
CcC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA
CC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA
CcC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA
CC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA
CcC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA
CcC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA
CcC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA




CcC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA

CC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA

CcC 39699391 LUZ HERMINDA BARRERA

CcC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CcC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CcC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CcC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CcC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CcC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CcC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CcC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CcC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CC 46353399 MARTHA INES RODRIGUEZ BARRERA
CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS

CC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS

CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS

CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS

CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS




CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS
CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS
CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS
CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS
CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS
CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS
CcC 46366473 LUZ MARINA AVELLA DUENAS
CcC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CcC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CcC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CcC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CcC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CcC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CcC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CcC 46380516 MARTHA LUCIA CUTA GONZALEZ
CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO




CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CcC 46380663 BERTHA FERNANDA SOTO BERRIO
CcC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CcC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CcC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CcC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CcC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CcC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO




CcC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CcC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CcC 52826955 SANDRA MILENA FERNANDEZ BRICENO
CcC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CcC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CcC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CcC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CcC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CcC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CcC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CcC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CcC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA
CC 9531513 FREDY ALEJANDRO RODRIGUEZ BARRERA




Reporte de Juicios de Evalu

AL

Estado

Competencia

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado seguin segmentos y métodos de pronéstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado seguin segmentos y métodos de pronéstico

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado seguin segmentos y métodos de pronéstico




EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de pronéstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado seguin segmentos y métodos de prondéstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de pronéstico

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO




EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado seguin segmentos y métodos de prondéstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de pronéstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado seguin segmentos y métodos de pronéstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado seguin segmentos y métodos de pronéstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias
personales




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38122 - PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

38701 - Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




acion

Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN POR EVALUAR
CUENTA 1A TECNICA ARTESANAI

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA |POR EVALUAR
ARTESANAL

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE POR EVALUAR
ACCESORIOS ARTESANAI ES SEGUN FICHA TECNICA

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA JAPROBADO
Y DISPONIBILIDAD DE 1.O0S RECURSOS

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL_ENTORNQ

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO |POR EVALUAR
CON REFERENTES CONCEPTUAIES Y RETOS PERSONAIES Y

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON [|POR EVALUAR
TECNICAS DE VAL IDACION

621926 - 4.FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON POR EVALUAR
HERRAMIENTAS DE P ANEACION ESTRATEGICA
621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR

EMPRENDEDORAS PFRSONAIFS DE ACUFRDO CON SUS




621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NEFCFSIDADES Y EIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUFNTA | A TECNICA ARTESANA]

POR EVALUAR

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOS ARTESANAI ES SEGUN EICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DISPONIBILIDAD DE 1 0S RECURSQS

POR EVALUAR

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONEFS Y POTENCIAILIDADES DEL_ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CONRFFERENTES CONCEFPTUAIEFS Y RETOS PERSONAIES Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VAL IDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE PI| ANFACION FSTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAILES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI COMPORTAMIENTO FMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUENTA | A TECNICA ARTESANAL

POR EVALUAR

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOS ARTESANALES SEGUN FICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y. DRISPONIBILIDAD DE 1 0OS RECURSOS

POR EVALUAR

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO

POR EVALUAR




621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CONREFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONAIES Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VAL IDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE P ANEACION FSTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEFDORAS PEFRSONAIFS DE ACUFRDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECFSIDADES Y EIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUFNTA | A TECNICA ARTESANA]

APROBADO

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOS ARTESANAI FS SEGUN EICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DISPONIBILIDAD DE10S RECURSQS

APROBADO

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CONREFEFRENTES CONCFPTUAIFS Y REFTOS PERSONAIFS Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VALIDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE PI ANFACION ESTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAILES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUENTA I A TECNICA ARTESANA|

POR EVALUAR




617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCEFSORIOS ARTESANAI ES SEGUN FICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DISPONIBILIDAD DE 1 OS RECURSQS

POR EVALUAR

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL_ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CON REFERENTES CONCEPTUAILES Y RETOS PERSONAIES Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VAL IDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE P| ANFACION FSTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEFDORAS PFRSONAIFS DFE ACUFRDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NEFCFSIDADES Y EIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUENTA | A TECNICA ARTESANAL

APROBADO

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOQOS ARTESANALES SEGUN FICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DRISPONIBIIDAD DE 1. 0S RECURSQS

APROBADO

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CONREFEFRENTES CONCFPTUAIFS Y REFTOS PERSONAIFS Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VALIDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE Pl ANFACION FESTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAILES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR




621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NEFCFSIDADES Y EIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUFNTA | A TECNICA ARTESANA]

APROBADO

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOS ARTESANAI ES SEGUN EICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DISPONIBILIDAD DE 1 0S RECURSQS

APROBADO

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONEFS Y POTENCIAILIDADES DEL_ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CONRFFERENTES CONCEFPTUAIEFS Y RETOS PERSONAIES Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VAL IDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE PI| ANFACION FSTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAILES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI COMPORTAMIENTO FMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUENTA | A TECNICA ARTESANAL

APROBADO

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOS ARTESANALES SEGUN FICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y. DRISPONIBILIDAD DE 1 0OS RECURSOS

POR EVALUAR

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO

POR EVALUAR




621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CONREFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONAIES Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VAL IDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE P ANEACION FSTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEFDORAS PEFRSONAIFS DE ACUFRDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECFSIDADES Y EIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUFNTA | A TECNICA ARTESANA]

APROBADO

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOS ARTESANAI FS SEGUN EICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DISPONIBILIDAD DE10S RECURSQS

POR EVALUAR

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CONREFEFRENTES CONCFPTUAIFS Y REFTOS PERSONAIFS Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VALIDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE PI ANFACION ESTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAILES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUENTA I A TECNICA ARTESANA|

POR EVALUAR




617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCEFSORIOS ARTESANAI ES SEGUN FICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DISPONIBILIDAD DE 1 OS RECURSQS

APROBADO

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL_ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CON REFERENTES CONCEPTUAILES Y RETOS PERSONAIES Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VAL IDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE P| ANFACION FSTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEFDORAS PFRSONAIFS DFE ACUFRDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NEFCFSIDADES Y EIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUENTA | A TECNICA ARTESANAL

APROBADO

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOQOS ARTESANALES SEGUN FICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DRISPONIBIIDAD DE 1. 0S RECURSQS

POR EVALUAR

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CONREFEFRENTES CONCFPTUAIFS Y REFTOS PERSONAIFS Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VALIDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE Pl ANFACION FESTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAILES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR
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TECNICAS DE VALIDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE PI ANFACION ESTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAILES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUENTA I A TECNICA ARTESANA|

POR EVALUAR




617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCEFSORIOS ARTESANAI ES SEGUN FICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DISPONIBILIDAD DE 1 OS RECURSQS

APROBADO

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL_ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CON REFERENTES CONCEPTUAILES Y RETOS PERSONAIES Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VAL IDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE P| ANFACION FSTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEFDORAS PFRSONAIFS DFE ACUFRDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NEFCFSIDADES Y EIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUENTA | A TECNICA ARTESANAL

POR EVALUAR

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOQOS ARTESANALES SEGUN FICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DRISPONIBIIDAD DE 1. 0S RECURSQS

POR EVALUAR

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CONREFEFRENTES CONCFPTUAIFS Y REFTOS PERSONAIFS Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VALIDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE Pl ANFACION FESTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAILES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR




621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NEFCFSIDADES Y EIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

POR EVALUAR

617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS TENIENDO EN
CUFNTA | A TECNICA ARTESANA]

APROBADO

617047 - 4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS ACCESORIOS SEGUN LA TECNICA
ARTESANAI

POR EVALUAR

617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOS ARTESANAI ES SEGUN EICHA TECNICA

POR EVALUAR

617049 - 2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA
Y DISPONIBILIDAD DE 1 0S RECURSQS

APROBADO

621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON
MOTIVACIONEFS Y POTENCIAILIDADES DEL_ENTORNQ

POR EVALUAR

621924 - 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO
CONRFFERENTES CONCEFPTUAIEFS Y RETOS PERSONAIES Y

POR EVALUAR

621925 - 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
TECNICAS DE VAL IDACION

POR EVALUAR

621926 - 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
HERRAMIENTAS DE PI| ANFACION FSTRATEGICA

POR EVALUAR

621883 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAILES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR

621884 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

POR EVALUAR

621885 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

621886 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI COMPORTAMIENTO FMPRENDEDOR

POR EVALUAR




Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 46361092 - MARIA CRISTINA MARTINEZ VARGAS
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